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1. паспорт прогрАММЫ  ДИСЦИПЛИНЫ
         1.1 Область применения программы 

Программа является частью вариативной составляющей  основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования,  разработанных в соответствии с требованиями  ФГОС  СПО по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей и с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования. ФГОС СПО Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. № 1581 "Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 23.01.17 «Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей".
Программа дисциплины предназначена  для образовательных учреждений  среднего профессионального образования. 
1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Программа учебной дисциплины входит в общеобразовательный цикл   программ   СПО. 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

         Цель дисциплины:  

-  формирование нормативно-правовых, экономических и организационных знаний и умений по вопросам становления, организации и ведения предпринимательской деятельности в условиях российской экономики. 
Задачи дисциплины:

1. Формировать системные знания об основах организации предпринимательской деятельности. 
2.  Выработать организационно-управленческие умения в ведении предпринимательской деятельности.  
3. Формировать знания об   ответственности субъектов предпринимательской деятельности. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
- характеризовать виды предпринимательской деятельности  и предпринимательскую среду;

- оперировать в практической деятельности экономическими категориями;

-  определять приемлемые границы производства;  

- разрабатывать бизнес – план;
- составлять  пакет документов для открытия  своего дела;
- оформлять  документы для открытия расчетного счета в банке;

- определять  организационно-правовую форму предприятия;

- разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия;
- соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы, общепринятые правила  осуществления бизнеса;
- характеризовать  механизм защиты предпринимательской тайны;

- различать виды ответственности предпринимателей;
- анализировать финансовое состояние предприятия;

- осуществлять основные финансовые операции;
- рассчитывать рентабельность  предпринимательской деятельности.

          В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
- типологию предпринимательства;

- роль среды в развитии предпринимательства;

- технологию принятия предпринимательских решений;
- базовые составляющие внутренней среды фирмы;
- организационно-правовые формы предпринимательской деятельности; 

-особенности учредительных документов;
- порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия; 
- механизмы функционирования предприятия;

- сущность предпринимательского риска и основные способы снижения риска;

- основные положения об оплате труда на предприятиях; предпринимательского типа;

- основные элементы культуры предпринимательской деятельности и корпоративной культуры;
- перечень сведений, подлежащих защите;

- сущность и виды ответственности предпринимателей;
- методы и инструментарий финансового анализа;

- основные положения  бухгалтерского учета на малых предприятиях;

- виды налогов;
-  систему показателей эффективности предпринимательской деятельности;

- принципы и методы оценки эффективности предпринимательской деятельности;

- пути повышения и контроль эффективности  предпринимательской деятельности.
В ходе изучения дисциплины ставится задача формирования следующих компетенций:

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности.

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке.

ОК 11. Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы  дисциплины:
 максимальной учебной нагрузки обучающегося   38 часов,
 в том числе:

     обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 36  часов:
теоретические  занятия – 28 часов,    

практические занятия – 8 часов;
самостоятельная-2ч.
2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ  ДИСЦИПЛИНЫ

        2.1. Объем  дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	38

	Обязательная  аудиторная учебная нагрузка 
	36

	в том числе:
	

	      практические занятия
	8

	      теоретические занятия
	28

	Самостоятельные
	2

	Форма аттестации -    дифференцированный зачёт


2.2. Содержание дисциплины 
	Наименование разделов профессионального модуля и тем
	Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Глава 1 Предпринимательство и его место в современной экономике.
	
	
	

	Тема 1.1. 

История возникновения и сущность предпринимательства
	Содержание

История возникновения предпринимательства. Сущность предпринимательства. Сложности в работе предпринимателя.
	2
	1

	Тема 1.2.

Современные формы предпринимательской деятельности в России
	Содержание

Индивидуальное предпринимательство. Юридическое лицо. Акционерное общество. Производственные кооперативы.
	2


	1



	Тема 1.3.

Регистрация, лицензирование и прекращение предпринимательской деятельности.
	Содержание

Учредительный договор. Государственная регистрация. Получение лицензии. Реорганизация или ликвидация.
	2
	1

	Тема 1.4. 

Маркетинг как основа исследования рыночных возможностей предпринимателя.
	Содержание

Понятие маркетинг. Функции. Товар и разработка товара. Цена товара. Канал распределения. Реклама.
	2
	1

	Тема 1.5.
Место управления в предпринимательской деятельности. Менеджмент.


	Содержание
Субъекты и объекты управления. Методы управления. Макроэкономическое управление. Микроэкономическое управление. Организация. Мотив.
	2


	1

	Глава 2 Экономика малого предприятия
	
	
	

	Тема 2.1

Роль малого предпринимательства в развитии экономике и его организационно-экономические особенности
	Содержание
Цели малого бизнеса. Субъекты малого предпринимательства. Особенности малого предприятия. Группы малых предприятий. Форма малого предприятия.
	2


	1

	Тема 2.2 Система поддержки малого предпринимательства.


	Содержание
Проблемы малых предприятий. Меры по реализации государственной политики в области развития малого предпринимательства. Основные направления развития малого бизнеса.
	2


	1

	Тема 2.3

Основные экономические показатели деятельности малого предприятия.


	Содержание
Объем производства. Валовой доход. Выручка от продаж. Прибыль. Материальные затраты. Моральный износ. Неявные  затраты. Бухгалтерская прибыль. Переменные затраты.
	4
	1

	
	Практическое занятие №1
Расчет чистой прибыли предприятия
	2
	3

	Тема 2.4

Разработка бизнес-плана малого предприятия. 
	Содержание

Понятие и сущность бизнес-планирования.

Цели, задачи, предмет бизнес-планирования. Основные понятия в области бизнес-планирования. Роль, место и значение бизнес-планирования в управлении организацией. Сущность объектов планирования в организации. Возможность и необходимость планирования в условиях рыночных отношений.
	2
	1

	
	Практическое занятие №2
Разработка бизнес-плана малого предприятия.
	4
	2

	Тема 2.5
Формы сотрудничества малых предприятий.
	Содержание 

Франчайзинг. Производственный франчайзинг. Деловая репутация Бренд. Товарная марка. Лизинг. Венчурный бизнес. 
	2
	1

	Глава 3.  Финансы и расчеты в бизнесе.
	

	Тема 3.1 Финансы и финансовая система.
	Содержание. 

Финансовая система. Ценные бумаги. Виды ценных бумаг. Фондовые биржи. Внебиржевой рынок ценных бумаг. 
	2
	1

2



	Тема 3.2 

Банки. Система российских банков и ее роль в экономическом развитии.
	Содержание 

Практическое занятие №3 Открытие счета в банке. 

Банк. Центральный банк. Инвестиционные банки. Ипотечные банки. Ипотечные банки. Операции банка: активные и пассивные.
	2
	1

	Тема 3.3 Организация финансирования предпринимательской деятельности.
	Содержание 

Стартовый капитал. Долговое финансирование. Безвозмездное финансирование. Основные принципы банковского кредитования. Неустойка. Залог имущества. Задаток. Разновидности кредита.
	2
	1

	
	Самостоятельная работа
	2
	

	Дифференцированный зачет
	2
	3

	Итого:
	38
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения     

             1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

             2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)

             3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация  программы требует наличия  учебного  кабинета для социально-экономических дисциплин.

Оборудование учебного кабинета:

-  посадочные места по количеству обучающихся;

-  рабочее место преподавателя;

-  доска магнитная;

-  мебель: стеллажи, полки, шкафы. 

Технические средства обучения: 

- персональный компьютер (ПК);

- мультимедиа;

- видеопроектор; 

- экран
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Основы экономики  и предпринимательства: учеб. Для студ. Учреждений сред. проф. образования/ Л.Н. Череданова,-14 изд. Издательский дом «АКАДЕМИЯ»,2016г.
1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть первая. Вступительная статья проф. В.Ф. Яковлева. – М.: Издательство КОДЕКС, 1995. – 240 с.

2. Гражданский кодекс Российской Федерации. Часть вторая. – М.: ИНФРА-М, 1996. – 352 с

3. Предпринимательское (хозяйственное) право. Учебное пособие. – М.: Издательство «Брандес», 1997. – 256 с.

4. Предпринимательство: Методические указания к лабораторным работам/ Рязан. гос. радиотех. Акад.; Сост. М.М. Есаков, Г.В. Есакова, Рязань, 1998. – 20 с.  
5. Руководство по биржевому делу: товарные сделки, ценные бумаги/ Пер. с англ. М.И. Сороко, А.С. Каменского; Под ред. А.А. Белозерцева. – М.: Агропромиздат, МФ СП «Аспект», 1991. – 256с.
6. Райзберг Б.А. Основы экономики: Учеб. пособие. – М.: ИНФРА-М, 2001. – 408 с.
Интернет-ресурсы:
1. http://www.aup.ru/books/m91/
2. http://enbv.narod.ru/text/Econom/business/bagiev_bizstart/
3. http://institutiones.com/download/books/1367-organizaciya-predprinimatelskoj-deyatelnosti.html
4. http://ecsocman.edu.ru/text/19208131/
5. http://www.kodges.ru/48435-organizaciya-predprinimatelskoj-deyatelnosti.html
3.3.  Общие требования к организации образовательного процесса  по дисциплине.

Основной технологией  реализации дисциплины выступает проблемная технология, направленная на  формирование опыта  решения задач в сфере предпринимательской деятельности.    

К каждой  теме дисциплины  необходимо разработать пакет  информационно-методических материалов, включающий планы учебных занятий, дидактические средства, диагностические методики. Проектирование учебных занятий необходимо осуществлять с учетом  принципов сотрудничества, активизации деятельности обучающихся, индивидуализации и дифференциации.  При реализации планов учебных занятий  целесообразно использовать различные формы  организации и методы деятельности обучающихся:   деловые и ролевые игры, дискуссии, семинары  эвристические беседы, мини-лекции, групповые консультации,  анализ и обсуждение конкретных ситуаций, практические задания и упражнения, методы самоуправляемого обучения. 
 При изучении данной дисциплины рекомендуется предусмотреть:

-  участие обучающихся в различных диагностических процедурах, самостоятельной оценке достигнутого уровня сформированности умений и знаний;

- учет образовательных результатов  в рабочих тетрадях.

При проведении итоговой аттестации в форме дифференцированного зачета можно использовать защиту бизнес – проектов. 
4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

        Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий (сообщений, докладов, рефератов и др.), проектов. Ниже указанные формы и методы  оценки результатов обучения могут быть пересмотрены преподавателем. 

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь:
	

	характеризовать виды предпринимательской деятельности  и предпринимательскую среду;
	Экспертная оценка результата выполнения практического задания на практическом
занятии 

	оперировать в практической деятельности экономическими категориями;
	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом
занятии 


	определять приемлемые границы производства; 
	

	разрабатывать бизнес – план;
	Экспертная оценка результата выполнения практического задания на практическом
занятии

	составлять  пакет документов для открытия  своего дела


	Экспертная оценка хода и результата  выполнения практического задания на практическом занятии

	оформлять  документы для открытия расчетного счета в банке;


	Экспертная оценка хода и результата выполнения практического задания на практическом занятии 

	определять  организационно-правовую форму предприятия;


	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом занятии 

	разрабатывать стратегию и тактику деятельности предприятия;


	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом
занятии 

	соблюдать профессиональную этику, этические кодексы фирмы, общепринятые правила  осуществления бизнеса;
	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом занятии 


	характеризовать  механизм защиты предпринимательской тайны;


	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом
занятии 

	различать виды ответственности предпринимателей;


	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом
занятии 

	анализировать финансовое состояние предприятия;


	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом
занятии 

	осуществлять основные финансовые операции;


	Экспертная оценка хода выполнения практического задания на практическом
занятии

	рассчитывать рентабельность  предпринимательской деятельности.
	Экспертная оценка хода и результата выполнения практического задания на практическом занятии

	Знать:

	типологию предпринимательства;
	Тестирование

	роль среды в развитии предпринимательства;
	Тестирование

	технологию принятия предпринимательских решений;
	Тестирование

	базовые составляющие внутренней среды фирмы;
	Тестирование

	организационно-правовые формы предпринимательской деятельности
	Тестирование

	особенности учредительных документов;
	Тестирование

	порядок государственной регистрации и лицензирования предприятия; 
	Тестирование

	механизмы функционирования предприятия;
	Тестирование

	сущность предпринимательского риска и основные способы снижения риска;
	Тестирование

	основные положения об оплате труда на предприятиях предпринимательского типа;
	Тестирование

	основные элементы культуры предпринимательской деятельности и корпоративной культуры;
	Тестирование

	перечень сведений, подлежащих защите;
	Тестирование

	сущность и виды ответственности предпринимателей;
	Тестирование

	методы и инструментарий финансового анализа;
	Тестирование

	основные положения  бухгалтерского учета на малых предприятиях;
	Тестирование

	виды налогов;
	Тестирование

	систему показателей эффективности предпринимательской деятельности;
	Тестирование

	принципы и методы оценки эффективности
предпринимательской деятельности;
	Тестирование

	пути повышения и контроль эффективности
предпринимательской деятельности.
	Тестирование
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