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Чернянка 2018 год
   В 2018-2019 учебном году работа библиотеки будет направлена на  поддержку образовательных целей техникума и помощь в реализации общей цели техникума:
«Обеспечение высокого уровня профессионализма ИПР в организации образовательного процесса»

Миссия библиотеки
Создание благоприятной среды для развития обучающихся, отвечающих их возрастным социокультурным и индивидуальным особенностям, через печатные, аудиовизуальные,  электронные документы.

Цель библиотеки:

- реализация информационного обеспечения образовательного процесса в техникуме, содействие самообразованию обучающихся и преподавателей.
Реализация цели предполагает решение следующих задач:
-  учебно – методическое и информационное обеспечение реализации образовательной программы;
 - информационная поддержка образовательной деятельности педагогических работников и обучающихся на основе современных информационных технологий;
-  формирование  у обучающихся  навыков  независимого  библиотечного   пользования: обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и оценки информации;

- изучение информационных и образовательных потребностей педагогов и  обучающихся для повышения качества информационного обслуживания;

-  пополнение фонда информационными ресурсами сети Интернет, базами и банками данных;
- развитие у читателей интереса к чтению через использование различных форм и методов индивидуальной и массовой работы.
 - содействие развитию творческих способностей школьников, формирование духовно-богатой, нравственно здоровой личности.

Общие сведения

Количество обучающихся и сотрудников  -  294 из них:                         

	Инженерно-педагогический состав
	26

	Обучающиеся по специальности "Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта"
	70

	Обучающиеся по специальности «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобиля»
	20

	Обучающиеся по профессии "Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства"
	35

	Обучающиеся по специальности «Садово-парковое и ландшафтное строительство»
	15

	Обучающиеся по профессии "Тракторист-машинист с/х производства"
	31

	Обучающиеся по профессии "Повар, кондитер"
	30

	Обучающиеся по профессии "Автомеханик"
	16

	Обучающиеся по профессии "Сварщик"
	15

	Обучающиеся по профессии "Рабочий зеленого хозяйства"
	25

	Обучающиеся по профессии "Повар"
	11


    Объем библиотечного фонда – 18000    экз.
           -  основного фонда –   6500       экз.                     

            - фонд учебников –        11500        экз.

            - фонд на электронных носителях – 25  экз.
План основных показателей
	Количество читателей
	350

	Количество посещений
	4000

	Книговыдача
	42000

	Посещаемость
	20

	Обращаемость
	4



II Формирование библиотечного фонда

Работа с фондом учебной литературы.
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1.
	Подведение итогов движения фонда.

Мониторинг обеспеченности обучающихся учебниками  на 2018 -2019учебный год.
	сентябрь

	2.
	Анализ выполнения   заявки 
	по мере поступления

	3.
	Составление отчётных документов, диагностика уровня обеспеченности обучающихся учебниками и другой литературой.
	по мере поступления

	4.
	Приём и выдача учебников (по графику)
	май- июнь

сентябрь

	5.
	Списание фонда с учётом ветхости и смены программ
	декабрь

	6.
	Проведение работы по сохранности учебного фонда (рейды по кабинетам с проверкой учебников)
	Сентябрь, ноябрь, январь,  март

	7.
	Работа с резервным фондом учебников: 

-ведение учёта, 

-размещение на хранение
	сентябрь – октябрь

	8.
	Пополнение постоянно действующей выставки «В помощь учебному процессу»
	в течение года


Работа с общим фондом.
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1.
	Своевременное проведение обработки и учёта поступивших документов в соответствии с инструкцией «Об учёте библиотечного фонда»
	по мере поступления

	2.
	Соблюдение правильной расстановки фонда на стеллажах.
	постоянно

	3.
	Создание и поддержание комфортных условий для работы читателей
	постоянно

	4.
	Выдача литературы читателям
	постоянно

	5.
	 Работа с фондом периодических изданий
	постоянно

	6.
	Работа по сохранности фонда:

- организация фонда особо ценных изданий и проведение периодических проверок сохранности

- обеспечение требуемого режима систематизированного хранения и физической сохранности библиотечного фонда. 
-систематическое наблюдение   за  своевременным возвратом в библиотеку выданных изданий 
-составление списков должников 2 раза в учебном году
- обеспечение мер по возмещению ущерба, 

-организация работ по ремонту книг с привлечением библиотечного актива
	постоянно в течение года
постоянно в течение года
постоянно в течение года
декабрь, май
постоянно в течение года
постоянно в течение года

	 
	Комплектование фонда периодики
	 

	1
	Комплектование фонда периодикой в соответствии с образовательными программами  
Оформление подписки на 1 полугодие 2019 года 
	октябрь - ноябрь

	2
	Оформление подписки на 2 полугодие 2019 года 
	май-июнь


III Справочно - библиографическая работа
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1.
	Работа в  автоматизированной информ. -библиотечной системы MAPK-SQL
	в течение года

	2.
	Ведение картотеки учёта учебной литературы
	постоянно

	3.
	Изучение информационных потребностей пользователей
	в течение года

	4.
	Информирование пользователей о поступлении новой литературы в библиотеку
	в течение года

	5.
	Выполнение  библиографических справок по запросам читателей
	в течение года

	6.
	Проведение уроков информационной культуры для обучающихся с применением новых информационных технологий (см. темы занятий в разделе «Уроки информационной культуры»)
	в течение года

	7.
	Пополнение  баз и банков данных  информационными ресурсами 
	в течение года


Уроки информационной культуры
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Курс/группа

	1
	«Давайте познакомимся»  -  экскурсия в   библиотеку
	сентябрь

	1курс

	2
	«Работа с ЭБС "Академия" 
	октябрь
	1 курс

	3
	«Правила общения с книгой»
	ноябрь
	1 курс

	4
	«Технология подготовки реферата»
	март
	2 курс

	5
	«Методы самостоятельной работы с литературой»
	апрель
	1 курс


IV Работа с читателями

Индивидуальная работа

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1.
	 Обслуживание читателей 
	постоянно

	2.
	Рекомендательные беседы при выдаче книг
	по мере необходимости

	3.
	Беседы о прочитанном
	постоянно

	4.
	Рекомендательные  и рекламные беседы  о новых книгах, энциклопедиях и журналах поступивших в библиотеку.
	по мере поступления


Работа с обучающимися техникума
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1.
	 Обслуживание обучающихся согласно расписанию работы библиотеки
	постоянно

	2.
	Просмотр читательских формуляров с целью выявления задолжников 
	1 раз в месяц

	3.
	 Проводить беседы с вновь записавшимися читателями о правилах пользованиях  библиотеки.
	постоянно

	4. 
	Рекомендовать литературу и периодические издания согласно возрастным категориям каждого читателя библиотеки.
	постоянно


Работа с педагогическим коллективом

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1.
	 Подбор литературы в помощь проведения классных часов и др. мероприятий
	в течение года

	2.
	Информирование преподавателей о новых поступлениях методической литературы, учебников и периодической печати 
	постоянно

	3.
	Информировать классных руководителей   о чтении и посещении библиотеки обучающимися
	1 раз в месяц


V. Массовая работа

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	Выставочная деятельность.

 Цель: раскрытие фонда, пропаганда чтения. Вызвать интерес к предмету через литературу, через книгу помочь обучающимся в образовательном процессе.

	
	Постоянные  выставки:
	 

	
	· Родное Белогорье в зеркале времени.
· Отечество мое Россия
	постоянно

	
	Выставки в помощь учебному процессу:
	 

	
	· Выставки учебных изданий по предметным неделям  
	по предметным неделям.

	
	· Выставки "Новинки литературы"
	По мере поступления новой литературы

	
	· Методическая копилка
	постоянно

	
	Выставки к юбилейным датам русских и зарубежных писателей:
	

	
	"Юбилей книги"- выставка книг, " юбиляров" 2018года
	октябрь

	
	"Юбиляры 2019года"- выставка литературных произведений, писателям которых юбилей и книг, юбиляров 2019года
	Январь-июнь (ежемесячное обновление)

	
	Выставки к знаменательным датам:
	

	
	Обновление выставки посвященной году добровольца и волонтера в России.
	август

	
	«2019 год- год театра в России» -выставка 
	январь

	
	«Нет терроризму» -тематическая выставка 
	сентябрь

	
	«Зеркало русской души» - выставка к 190 - летию Л.Н.Толстого
	сентябрь

	
	"День народного единства"- тематическая выставка
	ноябрь

	
	«Свет материнской любви» - выставка к Дню матери
	ноябрь

	
	«Александр Солженицын - человек-эпоха» - выставка к 100-летию со дня рождения А.И. Солженицына
	декабрь

	
	«Это нашей истории строки»- кн. выставка посвященная Дню освобождения п. Чернянка
	январь

	
	«День православной молодежи» - книжная выставка
	февраль

	
	«Армейский калейдоскоп» - фотовыставка к 23 февраля
	февраль

	
	«Чернянка литературная» - выставка произведений поэтов и писателей Чернянского района
	март

	
	«Поэзии волшебные мгновенья» - выставка посвященная Дню поэзии
	март

	
	«Ключи к здоровью» - выставка полезных советов к Всемирному дню здоровья
	апрель

	
	«Славянского слова узорная нить» - выставка к Дню славянской письменности и культуры
	май

	
	«Фото с любимой книгой» - фотовыставка к Дню библиотек
	май

	
	«Великий поэт великой России» - тематическая выставка к Дню памяти А.С. Пушкина
	июнь


	№

п/п
	Содержание работы
	Время  проведения
	Место проведения
	Ответственные

	1
	«Лучший читатель»- конкурс
	ежемесячно
	библиотека
	библиотекарь  

	2
	«Терроризм – угроза человечеству» - информационный час
	сентябрь
	библиотека
	библиотекарь  

	3
	"В памяти благодарных потомков"-информационный час к Дню народного единства
	4 ноября
	библиотека
	библиотекарь

	4
	"Слава Вам братцы, герои Чернянцы" - информационный час посвященный освобождению п.Чернянка от  немецко-фашистских захватчиков
	январь
	библиотека
	библиотекарь

	5
	«День православной молодежи» - встреча с священником
	февраль
	библиотека
	библиотекарь

	6
	«Послушай всех, подумаем вместе-выбери сам» - информационный час в день открытых дверей
	март
	библиотека
	библиотекарь

	7
	«История родного слова: от Кирилла и Мефодия до наших дней»- час истории, к  Дню славянской письменности и культуры
	май 
	библиотека
	библиотекарь

	8
	«Всё ли мы знаем о Пушкине…» - викторина по творчеству А.С. Пушкина
	июнь
	библиотека
	библиотекарь

	9
	"Помним. Славим. Гордимся"- тематический час к Дню памяти и скорби
	июнь
	библиотека
	библиотекарь


VI. Работа с обучающимися, проживающими в общежитии
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	"Давайте познакомимся"-анкетирование и тестирование на выявление интересов, увлечений обучающихся.
	сентябрь

	2
	"Искусство быть читателем" - беседа
	ноябрь

	3
	"Подросток, проступок, ответственность"- профилактическая беседа
	декабрь

	4
	«Листай, читай, мир узнавай» - знакомство с периодическими изданиями
	январь

	5
	"О нашей жизни - в шутку, и в серьез"- конкурс стенгазет
	апрель

	6
	"В капкане белой смерти"- беседа о вреде наркотиков
	апрель


VII. Работа правового клуба "Авангард"

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Круглый стол «Нетрадиционные религиозные объединения. 
Чем они опасны?»      
	Сентябрь

	2
	Проведение анкетирования среди обучающихся  по проблемам  наркомании, алкоголя, курения. «Тебе нужны наркотики? Нет, наркотикам нужен ты!».  
	Октябрь

	3
	Круглый стол «Конфликты в коллективе и способы их разрешения»
	Ноябрь

	4
	Дискуссия «От безответственности до преступления один шаг»
	Декабрь


VIII. Работа клуба "Юность" (совместно с Центральной районной библиотекой)

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	«Жизнь зависит от тебя»-беседа-диалог
	сентябрь

	2
	«Свет несущая»- виртуальная экскурсия в историю, посвященная выходу первой печатной книги 455-лет
	октябрь

	3
	«Из глубины седых веков» -исторический калейдоскоп ко Дню народного единства
	ноябрь

	4
	«Ларец Новогодних чудес» - театрализованная программа.
	декабрь


IX. Повышение квалификации

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения

	1
	Ведение учётной документации в библиотеке
	постоянно

	2
	Самообразование: знакомство с библиотечными изданиями, приказами, письмами, инструкциями о библиотечном деле
	в течение года

	3
	Совершенствование  традиционных и освоение новых библиотечных технологий
	в течение года

	4
	Сотрудничество  с библиотеками других организаций  (библиотеки, краеведческий музей)
	в течение года 

по мере необходимости
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