2.2 Анализ работы по учебно-производственной работе ОГАПОУ «ЧАМТ» в 2017-2018 учебном году.
Организация учебной и производственной практики

В 2017-2018 учебном году учебная и производственная практики были организованы согласно локальным актам техникума: Положением об учебной и производственной практике обучающихся, Программ и договоров дуального обучения.
Программы практик разработаны и рассмотрены на Методическом совете с учетом учебных планов по профессиям/специальности, согласованы и утверждены якорным работодателем. Разработан и утвержден график реализации дуального обучения ОГАПОУ «ЧАМТ» и ЗАО «Краснояружская зерновая компания». 
В программах дуального обучения отражены:
- сроки проведения практики;
- цель практики (формируется ее общая ориентация, устанавливается связь с теоретическим обучением);
- задачи практики (выделяется обобщенный результат, который должен быть достигнут, а также конкретные шаги, которые необходимо пройти для его получения);
- содержание и характер деятельности обучающихся (выделяются конкретные виды деятельности, которые должны осуществлять обучающиеся в ходе практики);
- организация деятельности обучающихся (описывается, где целесообразно проводить практику (на какой базе), ее продолжительность, этапы);
- ожидаемые результаты (конкретные умения, которые сформируются или разовьются у учащихся в процессе практики, а также степень желаемого овладения ими);
- формы отчетности;
- критерии оценки. 
Организацию дуального обучения и контроль за его ходом осуществляет заместитель директора по УПР. Обучающиеся ведут отчетную документацию (Дневник дуального обучения), выполняют пробную работу. 
Виды и содержание практик определяются спецификой профессий и специальности. Их проведение концентрированно и осуществляется по графику учебного процесса в соответствии с существующими программами. Программы практик имеются по всем видам и разработаны на основе федеральных государственных образовательных стандартов в соответствии с их целями и задачами. По каждой профессии и специальности различные виды практики обеспечивают непрерывность и последовательность овладения обучающимися профессиональными видами деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовленности выпускника. 
Учебная и производственная практика проводятся в ЗАО «Краснояружская зерновая компания» на основе прямых договоров, заключаемых между техникумом и ЗАО «Краснояружская зерновая компания», куда направляются обучающиеся. Согласно графику учебного процесса, графику дуального обучения, практика, в соответствии с учебными планами по профессиям и специальности осуществляется как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями при условии обеспечения связи между содержанием производственного и теоретического обучения. 
Мастера производственного обучения, закрепленные за учебной группой, осуществляют общее руководство: подбор рабочих мест, анализ санитарных условий и ТБ на рабочих местах, помощь в трудоустройстве. Перед направлением обучающихся для обучения на предприятие проводится инструктаж по охране труда и пожарной безопасности. На всем протяжении учебной практики осуществляется контроль работы обучающихся с целью определения уровня приобретаемых умений и навыков, качества выполнения заданий, сформированности общих и профессиональных компетенций.
Учет обучающихся, результаты выполнения программы производственного обучения заносятся в журнал производственного обучения (форма 2,4) мастером производственного обучения. При прохождении производственной практике обязательными документами являются дневник производственного обучения, заполняемый руководителем практики от предприятия, и производственная характеристика. Кроме того, учебная и производственная практика фиксируется в Дневнике дуального обучения. Результаты самообследования показали 100% успеваемость обучающихся выпускных курсов на производственной практике. В 2016-2017 учебном году на дуальном обучении находились 213 обучающихся, 2017-2018 учебном году количество обучающихся увеличилось на 12%, их численность составила 239 человек.
Для эффективного выбора социальных партнёров техникумом проводится постоянный мониторинг рынка труда, включающий анализ: 
профессиональных компетенций востребованного специалиста; 
готовности предприятия к сотрудничеству; 
возможности организации практики и трудоустройства выпускников; 
условий работы и соблюдения ТБ. 
Сотрудничество с заказчиками строится на основе договоров, где четко прописаны права и обязанности сторон. Основным (якорным) работодателем за отчетный период является ЗАО «Краснояружская зерновая компания» Новооскольское отделение.
Предприятия создают условия для прохождения производственной практики (приобретение спецодежды, спецобуви и средств индивидуальной защиты), проводят переподготовку (стажировку) педагогических работников, занятых в профессиональном образовании, содействуют созданию учебно-материальной базы, как на предприятиях, так и в техникуме, трудоустраивают выпускников. 
В 2017-2018 учебном году в соответствии с поручением Губернатора Белгородской области, управлением профессионального образования и науки департамента внутренней и кадровой политики наш техникум принял участие в реализации проекта «Интеллектуальная интеграция субъектов образовательной и профессиональной сфер («Учим вместе»)». Так было привлечено три работника предприятия в качестве мастеров производственного обучения для проведения часов практики. Совместно с работодателем разработан и определен объем учебной нагрузки, работникам предприятия на условиях внешнего совместительства.

Реализация учебной и производственной практики

Организация практики по программам подготовки квалифицированных рабочих кадров, согласно учебному плану подразделяется на следующие этапы: 
- Учебная практика (обучение в учебно-производственных мастерских и лабораториях техникума и на базе якорного предприятия) 
- Производственная практика на базе якорного предприятия ЗАО «Краснояружская зерновая компания».
Сроки и этапы проведения учебной и производственной практики устанавливаются согласно утвержденному директором графику учебного процесса и согласованному с якорным предприятием, графику прохождения производственной практики в соответствии с учебными планами по профессиям/специальности.
Все профессии по подготовке квалифицированных рабочих кадров и специальность реализуемые в техникуме, обеспечены учебно-производственными мастерскими и лабораториями, которые закреплены за мастерами производственного обучения, а также учебно-опытными участками и мастерскими на территории якорного работодателя. Обучение в мастерских проводится для обучающихся 1-4 курсов с целью закрепления знаний и умений, полученных на теоретическом обучении, формирования первичных навыков выполнения основных видов работ по подготовке квалифицированных рабочих кадров и специалистов среднего звена. Учебная практика по всем профессиям осуществляется в группах по 11-20 человек, по специальности 18-20 человек. 
Во всех мастерских и лабораториях имеются паспорта учебного помещения, где отражается комплексно-методическое оснащение. На выполняемые работы, в соответствии с учебной программой, разрабатывается инструкционно-технологическая документация. Разрабатываются технологические карты, контрольно-измерительные материалы, корректируются рабочие программы. К программам учебной практики (производственного обучения) приложен Перечень учебно-производственных работ и упражнений, который разрабатывается на учебный год по каждой профессии и специальности, а перед началом учебного года корректируется. 
Важнейшим этапом в подготовке квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена является производственная практика. Она организуется и проводится с целью углубления и закрепления полученных знаний и умений, приобретения практических навыков, выполнения должностных обязанностей в соответствии с профилем будущей профессии или специальности. 

Итоги организации учебной и производственной практик
за 2017-2018 учебный год  
Учебный план по учебной и производственной практике выполнен согласно графику дуального обучения в полном объеме.




Данные о графике реализации программ дуального обучения в 2017/2018 учебном году
ОГАПОУ  «Чернянский агромеханический техникум»
                            
	Код и наименование профессии/ специальности
	Курс
	Группа
	Количество человек в группе
	Куратор
	Дата выхода студентов на предприятие в рамках дуального обучения
	Наименование предприятия
	Адрес предприятия
	Лицо ответственное за организацию дуального обучения на предприятии

	
	
	
	
	Ф.И.О., должность
	Телефон
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	
	
	Ф.И.О должность
	Теле
фон
	E-mail

	35.01.13 Тракторист-машинист с/х производства
	2
	24
	13
	Ковалев А.В.
мастер п/о
	5-51-03
	04-16
уп
	
	13-25
уп
27-30 пп
	01-09 пп
	15-31 уп
	01-24 уп
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	nzerno.komp@mail.ru

	
	2
	24
	13
	Головин В.А.
преподаватель
	5-51-03
	
	
	
	
	
	
	05-31 пп
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	34
	13
	Ковалев А.В.
мастер п/о
	5-51-03
	18-30 уп
	02-14 уп

	
	
	
	
	26-31 пп
	02-21 пп
	21-31 пп
	01-16 пп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	34
	13
	Головин В.А.
преподаватель
	5-51-03
	
	
	
	
	
	
	
	23-30 пп
	01-19 пп
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	34
	13
	Мышаев М.В.
мастер п/о
	5-51-03
	
	16-31 пп
	01-11 пп
	
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	23.01.03 Автомеханик
	2
	21
	18
	Горбачов И.А.
мастер п/о
	5-51-03
	04-23 уп
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	2
	21
	18
	Головин В.А. преподаватель
	5-51-03
	
	
	
	
	15-27 уп
29-31 пп
	01-28 пп
	01-03 пп
	02-07 уп
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	31
	14
	Горбачов И.А.
мастер п/о
	5-51-03
	25-30 пп
	02-07 пп
	27-30 уп
	01-23 уп
	
	
	12-31 пп
	02-30 пп
	01-31 пп
	01-16 пп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	31
	14
	КуликА.В.
мастер п/о
	5-51-03
	
	09-31 пп
	01-11 пп
	
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	43.01.09 Повар. кондитер
	1
	12
	15
	Гудевич И.А.
мастер п/о
	5-51-03
	
	
	
	
	
	
	28-31 уп
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	32
	13
	Гудевич И.А.
мастер п/о
	5-51-03
	
	16-31 уп
	01-04 уп
06-30 пп
	01-23 пп
	
	12-17 уп 
19-28 пп
	01-03 пп
	09-21 уп
23-30 пп
	01-31 пп
	01-16 пп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	3
	33
	10
	Ефименко В.Н. преподаватель
	5-51-03
	04-30 пп
	
	
	
	15-20 уп
22-31 пп
	01-24 пп
	
	09-30 пп
	01-31 пп
	01-16 пп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	35.01.19 мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	1 
	15
	15
	Ретизник Е.В.
мастер п/о
	5-51-03
	25-30
уп
	02-14 уп
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	2
	25
	19
	Ретизник Е.В.
мастер п/о
	5-51-03
	
	16-28 уп
	
	
	15-31 уп
	01-17 уп
	26-31 пп
	02-14 пп
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	2 
	25
	19
	Шульпеков С.В. преподаватель
	5-51-03
	
	
	
	
	
	
	05-24 пп
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	35
	13
	Ретизник Е.В.
мастер п/о
	5-51-03
	
	30-31 уп
	01-04 уп 
06-25 пп
	
	
	19-28 пп
	01-24 пп
	23-30 уп
	01-05 уп
07-31 пп
	01-23 пп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	35
	13
	Шевцова В.В.
мастер п/о
	5-51-03
	04-30 пп
	02-14 пп
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	2
	Т-21
	19
	Головин В.А.
преподаватель
	5-51-03
	
	16-28 уп
	
	
	
	
	
	09-21 уп
	21-31 уп
	01-02 уп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	2
	Т-21
	19
	Радионов А.М.
преподаватель
	5-51-03
	28-30мдк01
	16-31мдк01
	01-30мдк01
	01-23 мдк01
	
	26-28мдк01
	01-31мдк01
	01-30 мдк01
	
	04-30 мдк01
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	Т-31
	20
	Головин В.А.
преподаватель
	5-51-03
	18-30 уп
	02-14 уп
	
	
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	Т-31
	20
	Мышаев М.В.
мастер п/о
	5-51-03
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	04-23 пп
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	3
	Т-31
	20
	Радионов А.М.
преподаватель
	
	
	04-21мдк01
	20-30мдк01
	01-23мдк01
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	4
	Т-41
	19
	Головин В.А.
преподаватель
	5-51-03
	04-16 пп
	30-31 пп
	01-31 пп
	01-16 пп
	
	
	
	
	
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	4
	Т-41
	19
	Радионов А.М.
преподаватель
	5-51-03
	
	
	
	
	
	
	
	23-30 пп
	01-19 пп
	
	ЗАО КЗК
Новооскольское отделение
	Чернянка ул. Железнодорожная,2
	Шевцова В.В. специалист по общим вопросам
	5-69-95
	

	
	4
	Т-41
	19
	Радионов А.М.
преподаватель
	5-51-03
	04-30мдк0325-30мдк0201-30мдк
	07-10 мдк0101-07мдк0201-07мдк
	
	11-30мдк0311-30мдк
	29-31оп0715-31 мдк0122-31 мдк0315-27мдк0215-31мдк
	01-15оп07
17-25оп13
01-28мдк01
01-28мдк0301-02мдк
	01-31мдк0101-31мдк03
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Государственная (итоговая) аттестация выпускников

Государственная (итоговая) аттестация выпускников в техникуме проходит в соответствии с рекомендациями по организации итоговой государственной аттестации выпускников образовательных учреждений среднего профессионального образования. (Приказ Минобрнауки России от 16.08.2013 N 968 "Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования"), и локальным актом «Положение о государственной (итоговой) аттестации выпускников ОГАПОУ «Чернянский агромеханический техникум». 
Итоговая аттестация выпускников осуществляется в соответствии с Программами государственной (итоговой) аттестации выпускников по специальностям, профессиям техникума, разработанными на основании: 
ФГОС СПО; 
учебных планов; 
рекомендаций по организации итоговой аттестации выпускников; 
положения о ГИА. 
Государственная итоговая аттестация проходила в группах подготовки квалифицированных рабочих кадров, по профессиям:
1. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства (летний период 2017-2018 учебный год)
2. Сварщик (электросварочные и газосварочные работы) (летний выпуск 2017-2018 учебный год);
3. Повар, кондитер (летний выпуск 2017-2018 учебный год)
4. Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства (летний период 2017-2018 учебный год);
5. Автомеханик (летний период 2017-2018 учебный год)
6. Повар (летний период 2017-2018 учебный год)
По специальности:
      1. Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта (летний период 2017-2018 учебный год)
[bookmark: _GoBack]Государственная (итоговая) аттестация в техникуме проходила в виде выполнения выпускной практической квалификационной работы и защиты письменной экзаменационной работы. Ежегодно создаются экзаменационные комиссии, председателями которых являются руководители или представители предприятий соответствующих специальностей и профессий, на которых обучающиеся проходили производственную практику. 


Утвержденные в 2017 году Департаментом внутренней и кадровой политики Белгородской области председатели ГЭК - специалисты от работодателя ЗАО «Краснояружская зерновая компания» по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

	№
	Код и наименование специальности (профессии)
	ФИО председателя ГЭК
	Должность, место работы

	1
	15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	Мышаев Николай
 Васильевич
	Заведующий мастерской ЗАО «Краснояружская зерновая компания»

	2
	19.01.17 Повар, кондитер
	Новикова Валентина Митрофановна
	Старший повар, заведующая столовой Новооскольского отделения ЗАО «Краснояружская зерновая компания»

	3
	35.01.13 Тракторист- машинист сельскохозяйственного производства
	Мышаев Николай
 Васильевич
	Заведующий мастерской ЗАО «Краснояружская зерновая компания»

	4
	35.01.19 Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	Шевцова Валентина Викторовна
	Специалист по общим вопросам ЗАО «Краснояружская зерновая компания»

	5
	23.01.03 Автомеханик
	Евдокимов Олег Александрович
	Заведующий гаражом ЗАО «Краснояружская зерновая компания»

	6
	23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Евдокимов   Олег Александрович
	Заведующий гаражом ЗАО «Краснояружская зерновая компания»



	Выпускные практические квалификационные работы выполнялись обучающимися выпускных групп согласно утвержденного графика. 
Перечни выпускных практических квалификационных работ   были рассмотрены на заседаниях МК, утверждены решением педагогического совета и согласованы с работодателями. Содержание выпускных практических квалификационных работ соответствовало требованиям федеральных государственных образовательных стандартов и квалификационных характеристик по профессиям. На все выпускные практические квалификационные работы выданы заключения.
При оценке выпускных практических квалификационных   работ учитывалось качество выполнения работы, норма времени на выполнение работы, а также умения и навыки обучающихся правильно выполнять приёмы работы, применение передовых методов труда, соблюдение правил охраны труда на рабочем месте. 
Результаты государственной (итоговой) аттестации
Государственными экзаменационными комиссиями отмечен хороший уровень подготовки выпускников.  На должном уровне организована защита письменных экзаменационных работ.  Уровень выполнения письменных экзаменационных работ соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов по всем профессиям. 
 Председателями ГЭК отмечен творческий подход, проявленный обучающимися в процессе выполнения практических работ, а также хороший уровень знаний   по учебным дисциплинам общепрофессионального цикла и профессиональным модулям. 	
Выпускники при защите показали хорошую теоретическую и практическую подготовку, продемонстрировали знание новых производственных технологий.
Итоговая аттестация

	№ п/п
	Профессии
	Результат

	1
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	3 разряд – 6 чел.
2 разряд – 2 чел.

	2
	Повар, кондитер
	Кондитер:4 разряд-5 чел. 3 разряд – 6 чел.
2 разряд – 1 чел.
Повар 4 разряд-5 чел.
3 разряд-6 чел.
1 разряд – 1 чел.

	3
	Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства
	Цветовод: 4 разряд-3 чел.
3 разряд-10 чел
Рабочий зеленого хозяйства: 4 разряд-2 чел.
3 разряд-11 чел.

	4
	Тракторист-машинист сельскохозяйственного строительства
	Присвоена профессия «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» категорий В,С,Е,F.D
Водитель категории «С»

	5
	Автомеханик
	 «Слесарь по ремонту автомобилей»
4 разряд – 11 чел.
3 разряд – 3 чел.
Водитель категории 
«В», «С»

	5
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	Слесарь по ремонту автомобильного транспорта: 4 разряд- 8 чел., 
3 разряд- 11 чел.



По итогам выпуска 2016/2017 учебного года выдано 2 диплома особого образца с отличием по профессии «Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства», по итогам выпуска 2017/2018 учебного года выдано 2 диплома особого образца с отличием по специальности «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта», 1 диплом по профессии «Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства», 1 диплом по профессии «Автомеханик»,1 диплом по профессии «Повар, кондитер» и 1 диплом по профессии «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства»





Независимая оценка квалификаций

В соответствии с графиком управления ресурсного обеспечения департамента в внутренней и кадровой политики Белгородской области была проведена независимая оценка квалификаций выпускников профессиональных образовательных организаций Белгородской области, по профессиям «Повар, кондитер» на базе ОГАПОУ «Старооскольский агротехнологического техникума» и «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)» на базе «Губкинского горно-политехнического колледжа».
Итоги независимой оценки квалификаций

	Год
 выпуска
	Наименование
 профессии/
специальности
	К-во
 обучающися
	%
 участия
	Разряды
	Средний бал

	
	
	
	
	4 р.
чел.
	3 р.
чел.
	4 р.
	3 р.

	2016
	Автомеханик
	11
	100
	4
	7
	91,3
	68

	
	Повар, кондитер
	8
	100
	1
	7
	91,3
	62,7

	2017
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	8
	80
	0
	8
	0
	64,5

	
	[bookmark: _Hlk520211456]Повар, кондитер
	8
	80
	7
	1
	87,56
	65

	
	Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта
	9
	90
	4
	5
	91,75
	68,6

	2018
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	4
	67
	0
	4
	0
	66,5

	
	Повар, кондитер
	10
	83
	4
	6
	92,75
	66,5



Также обучающиеся ОГАПОУ «ЧАМТ» в 2017-2018 учебном году приняли участие в реализации пилотного проекта по разработке и апробации механизмов использования организации процедуры государственной итоговой аттестации с использованием независимой оценки квалификаций по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы). В результате сдачи ГИА по НОК  только один из троих обучающийся подтвердил квалификацию «Сварщик дуговой сварки плавящимся электродом в защитном газе (2 уровень квалификации)

Выводы и рекомендации: 
1. Результаты государственной (итоговой) аттестации подтверждают сформированность базовых знаний и умений на уровне   требований федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников, готовности выпускников к  профессиональной деятельности. 
2. Уровень профессиональной подготовки выпускников соответствует требованиям федеральных государственного  образовательного стандарта и присвоенной квалификации.Но по сравнению с прошлым 2016-2017 годом количество выпускников получивших повышенные разряды уменьшилось.
3.    Для обеспечения качества знаний и умений выпускников в учебный процесс внедряются новые формы и методы обучения, средства активизации познавательной деятельности обучающихся.

Рекомендации:
                1. Мастерам производственного обучения, кураторам групп и преподавателям профессионального цикла в течение всего периода обучения  отслеживать успеваемость обучающихся и их  учебные достижения. Своевременно организовывать индивидуальную работу по  повышению качества обучения.
	    2. Руководителям письменных экзаменационных работ разрабатывать комплексные задания на практические  работы, объединяющие обучающихся разных  профессий.
	    3. Руководителям письменных экзаменационных и выпускных квалификационных работ уделять больше внимания   контролю  выполнения графической части  работ.




